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Förder-Möglichkeiten für Ausbildungen an der sob 

Für Personen, die noch nicht berufstätig waren und sind:  

���� SchülerInnenbeihilfe: Voraussetzungen: soziale Bedürftigkeit, österr. Staatsbürgerschaft, 
vor Vollendung des 35. Lebensjahres  
www.schuelerbeihilfe.at 

���� Steuerliche Absetzbarkeit für die unterhaltsleistenden Personen  

Für AMS-Gemeldete mit Wohnsitz Wien  

Es gibt eine Reihe von interessanten Fördermöglichkeiten für Personen, die beim AMS gemeldet 
sind. Weitere Informationen siehe Website des WAFF 11 

Es empfiehlt sich auch eine Absprache mit Ihrer AMS-Beratungsperson. 

����  Job PLUS Ausbildung – Stiftung für Sozial- und Pflegeberufe (vormals AQUA):  

Für Personen mit Wohnsitz in Wien, die beim AMS gemeldet sind.  

Hinweis:  Fordern Sie eine ausführliche Information zu diesem Förderprojekt für Ausbildungsplätze an 
unserer Schule an. Sie finden dort auch Informationen über die beteiligten Organisationen 
samt Kontaktdaten.  

Es handelt sich um eine Kooperation zwischen WAFF und AMS, der Schule sowie einigen Be-
hindertenorganisationen. Diese ermöglicht die 4-semestrige Ausbildung zur/zum Fach-Sozi-
albetreuerIn. 

Für den Start im Herbst 2021 wird es folgende Plätze in diesem Programm geben:  

12 Plätze: Habit � Ausbildungsform „Behindertenarbeit“  
  5 Plätze:  Caritas Wien � Ausbildungsform „Behindertenbegleitung“ 

Je 2-3 Plätze:    GIN, Auftakt, LOK � Ausbildungsform „Behindertenbegleitung“ 

Neben dem Unterricht in der Schule erfolgt die praktische Ausbildung erfolgt in Einrichtungen 
der betreffenden Organisation, die nach Ausbildungsabschluss eine Jobgarantie bietet. 

Weitere Infos: https://www.waff.at/jobs-ausbildung/jobs-mit-ausbildung/sozial-pflegeberufe/  
siehe dort: ���� Fach-Sozialbetreuung  

Eine Anfrage bei einer dieser Trägerorganisationen ist jederzeit möglich – ev. können auch 
Schnuppertage vereinbart werden (… sofern die Corona-Situation dies erlaubt).  

����  Jugend und Zukunftsberufe:  

Für Personen, die beim AMS gemeldet sind, und zwischen 18 und 25 Jahre alt sind 

https://www.waff.at/beruf-weiterbildung/abschluesse-nachholen/jugendliche/jugendstiftung/  

Für Beschäftigte mit Wohnsitz Wien 
        Sie sollten unbedingt rechtzeitig einen Beratungstermin beim WAFF vereinbaren! 
          https://www.waff.at/beruf-weiterbildung/beratung-2/     

����  Bildungskonto:  

Für Personen, die in Beschäftigung bzw. in Bildungs-Karenz oder in Bildungs-Teilzeit sind, 
wird ein Teil der Schulkosten bezahlt. Die Förderhöhe hängt von der Einkommenshöhe ab.  

https://www.waff.at/foerderungen/bildungskonto/   

                                                           
1 Wiener ArbeitnehmerInnen-Förderungsfonds: https://www.waff.at/foerderungen/ 

 



����  FRECH-Förderung: Förderprogramm speziell für Frauen 
https://www.waff.at/beruf-weiterbildung/frauen-und-beruf/ 

����  Chancen-Scheck: Wenn Sie beschäftigt sind und als Hilfskraft arbeiten, übernimmt der 
WAFF die Kurs- und Prüfungskosten  
https://www.waff.at/foerderungen/chancen-scheck/ 

 
Diese und weitere Fördermöglichkeiten besprechen Sie bei einem persönlichen Beratungstermin 

im WAFF-Beratungszentrum für Beruf und Weiterbildung. 

Für Beschäftigte – alle Bundesländer: 

����  Bildungsteilzeit: Arbeitszeit reduzieren, um sich weiterzubilden, und für die wegfallenden 
Stunden einen „Lohnersatz“ bekommen – das ist mit der Bildungsteilzeit möglich! 
https://www.arbeiterkammer.at/beratung/bildung/bildungsfoerderungen/Bildungsteilzeit.html 

����  Bildungskarenz: Sie sind berufstätig und brauchen Zeit für eine Aus- oder Weiterbildung? 
Dann besteht die Möglichkeit, eine berufliche Auszeit zu nehmen, die „Bildungskarenz“. 
https://www.arbeiterkammer.at/beratung/bildung/bildungsfoerderungen/Bildungskarenz.html 

Für Berufstätige bzw. AMS-Gemeldete –  alle Bundesländer:  

����  Fachkräftestipendium – über AMS – österreichweit  

Für Personen, die schon mind. 4 Jahre lang gearbeitet haben und sich umschulen lassen 
wollen. 
Das Fachkräftestipendium wird in Wien meistens nur für die Fach-Ausbildung (2 Jahre) ge-
währt, obwohl es lt. Förderrichtlinien auch für 3 Jahre möglich wäre.  
https://www.ams.at/arbeitsuchende/aus-und-weiterbildung/so-foerdern-wir-ihre-aus--und-wei-
terbildung-/fachkraeftestipendium 

Für Berufstätige bzw. AMS-Gemeldete –  andere Bundesländer:  

����  Job plus Ausbildung 

Ähnlich wie „Jobs plus Ausbildung“ in Wien gibt es in anderen Bundesländern ähnliche För-
derungsmöglichkeiten: 

https://www.ams.at/arbeitsuchende/aus-und-weiterbildung/so-foerdern-wir-ihre-aus--und-wei-
terbildung-/arbeitsplatznahe-qualifizierung--aqua- 

Erkundigen Sie sich bei der für Ihren Wohnsitz zuständigen AMS-Stelle. 

����  Bildungs- bzw. Qualifikationsförderung der Bundesländer  

Über diverse Förderprogramme der Bundesländer wird das Schulgeld bzw. ein Teil davon 
rückerstattet: In der Regel werden 50 % der Kosten ersetzt, bestimmte Zielgruppen – z.B.  
ältere Personen oder WiedereinsteigerInnen – erhalten mehr.  

Niederösterreich:  
https://www.noe.gv.at/noe/Arbeitsmarkt/Foerderung_noeBildungsfoerderung.html 

Burgenland:  
https://www.burgenland.at/themen/arbeit/arbeitnehmerfoerderung/qualifikationsfoerderungs-
zuschuss/ 
 

Achtung: Informieren Sie sich VOR Ausbildungsbeginn und stellen Sie rechtzeitig ein  

Ansuchen!  

Weiterführende Informationen:  

https://erwachsenenbildung.at/service/foerderungen/personenfoerderungen/personenfoerderun-
gen.php 


